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6 TEDARIKCI BiLGi FORMU- TF
OXFAM DEGEP\?/I;E(I:FIRME

TUM Tedarikgi ve Altyiiklenicilerin 1-6. Boliimleri ve beyan boliimiinii doldurmalari gerekmektedir.
Markali iiriin ve hizmetler, kiralik araglar ve ingaat projeleri temin eden tedarikgilerin ayrica 7 ve 8. béliimleri de doldurmasi
gerekmektedir.

1 A) Sirket profili Sadece
. . Oxfam
Sirketin adi KEDV
Kullanim
Varsa, temasta oldugunuz Oxfam KEDV gorevlisinin adi 1igin

(isim, B&liim, Konum)

Kayith sirket adresi

Siparis adresi (farkl ise)

Odeme adresi (farkli ise)

Telefon numarasi

E-posta

Web sitesi

Sirket Sicil Numarasi

(Lutfen sicil belgesinin bir kopyasini ekleyin)

Kurulus yih
Lutfen tedarik zincirindeki konumunuzu belirtin 6rn.
Miimessil, imalatgl, Hizmet Saglayici, ithalatg, Tacir

Oxfam KEDV'e temin edilen triin/hizmeti belirtin

Mallariniz ya da hizmetleriniz Oxfam KEDV markasi
taslyor mu?

Ticaret yapilan para birimi cinsinden sirket cirosu (en son
mali bilangonuzu ekleyin)

isletmenin Oxfam KEDV'e hizmet verecek olan kisminin
cirosu

Oxfam KEDV mal veya hizmetlerinin konumlanabilecegi
diger operasyon bolgelerinin yeri (ulusal ve uluslararasi),
islevleri ve yaklasik calisan sayisi

1 B) Toplam caligan sayisi

Erkek (%) Kadin (%) Toplam

Surekli galisanlar
Gegici olarak dogrudan istihdam edilen galisanlar
Temisilciler tarafindan dolayl olarak istihdam edilen galisanlar
Evden galisanlar/parca basi ¢alisanlar
Yoénetim

Siretiniz Oxfam KEDV'in Tedarikgi Davranis ilkeleri Rehberi'nde belirtilen galisma, cevre ve ticaret ahlaki Evet I:I

standartlarina ulagsmayi hedefler mi? Hayir

2) Saglik ve Giivenlik

Evet/ Hayir. Litfen ayrinti verin
Sirketinizde Saglik ve Glivenlik konularindan sorumlu
olarak tayin edilmis herhangi bir kisi var mi?
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3) Yonetim Sistemleri ve Politikalar

1SO9001 - Kalite

Sayilan etik/gevresel, yasal ve teknik yénetim standartlarindan herhangi 15014001 - Cevre
birine sahip misiniz ya da sahip olmak igin galisiyor musunuz (gerekliyse daha 1S026000 - Sosyal sorumluluk
fazla alan ekleyin) SA8000 - Calisma standartlari
Diger
Kalite

Saglk ve Guvenlik
Cevre yonetimi
Sirketiniz hangi politikalara sahip? Lutfen bunlari ekleyin: Calisma standartlar
Firsat esitligi
Egitim ve Gelisim
Diger

4) Etik (Calisma) Standartlari
Sirketinizin isgilerle ilgili mevzuata uymasini saglar Evet/Hayir. Litfen ayrinti verin.
misiniz? (6rn. Ucretler, saatler, saglik ve gtivenlik) Bunu I:I
desteklemek igin sahip oldugunuz uygulamalari litfen

paylasin.

5) Cevre Standartlar
Sirketinizin cevreyle ilgili tim gerekli yerel Evet/Hayir. Lutfen ayrinti verin.
yasalara/mevzuata uymasini saglar misiniz? Bunu
desteklemek igin sahip oldugunuz uygulamalari lutfen
paylasin.

Evet
Hayir

[ [

Uygulamakta oldugunuz bir gevre politikasi var mi? Litfen ekleyin

6) Deneyim ve Altyiikleniciler

Lutfen referans olmak isteyebilecek, son 3 yil igerisinde s6zlesme imzalayip tamamladiginiz 3 musterinin ayrintilarini verin.
Eger varsa, referans mektuplarini ekleyin.

Referans 1 Referans 2 Referans 3

Musteri/Organizasyon

Temas kurulabilecek kisi

Telefon No

Sozlesme yapilan tarih

Sozlesme kapsami ve detaylari

Uluslararasi Sivil Toplum Kuruluglari (USTK) ile calismak
konusunda sahip oldugunuz deneyimlerin detaylarini
paylasin : Cevap 'evet' ise, litfen s6zlesme kapsami
hakkinda detay verin ve USTK'nin adini belirtin.

Eger Oxfam KEDV'e hizmet tedarik ediyorsaniz,
altyUklenicilere/taseronlara hizmet devrediyor musunuz?
Cevap 'evet' ise, lutfen alt-ylklenicilerin ismini, iletisim
bilgilerini ve ne tur hizmetler sunduklarini paylasin.
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EGER markali iiriin veya hizmet, kiralik arag veya ingaat projesi temin ediyorsaniz Béliim 7 ve 8'i doldurun

7) Ucret ve Saatler
Ulusal asgari Ucret (saat basina) nedir?
Sirketinizde uygulanan en dusuk saat tcreti nedir? I:I
iscilerin ticretlerinden diisiilen tutarlar, 6rnegin emeklilik,
vergi gibi, nedir?
Cevap 'evet' ise, bu kesintiler ne kadar ve ne igin?
Galisanlar igin normal haftalik ¢alisma saati nedir? I:I
Evet I:I
Calisanlar 7 giin igerisinde en az 1 giin izin hakkina sahip mi? H
ayir
Her ay ortalama calisilan fazla mesai miktari nedir?
Sirketinizin istihdam edecegi iscilerin asgari yasi nedir?
Sirketinizin gerekli olan asgari ¢alisma yasindan daha I:I
kuigtik kisilerin ise alinmamasini nasil sagladigini
aciklayiniz
Gegtigimiz yil herhangi bir saglik ve glivenlik risk degerlendirmesi yapildi mi? :vet I:I
ayir
8) Galisan Yonetim iletisimi
Yazili S6zlesmeler
Calisanlarinizin haklarinin farkinda olmasini nasil Personel bilgi panolari
sagliyorsunuz? Intranet I:I
Calisanlar icin El Kitabi
Diger
Sendika
Calisanlara hisse verilmesi
Secilmis bir Saglik ve Glivenlik Komitesi
Ne tiir temsil bigimleri kullaniliyor? isci kooperatifi
isyeri konseyi
Personel dernegi
Diger
Calisanlarinizdan sendika tyesi olan var mi? Evet I:I
Hayir
Evet ise, Sendikanin/larin ismini paylasin

Beyan (Kidemli Yetkili Yonetici tarafindan doldurulacak . Liitfen elektronik imza atin veya isminizi elle yazin ):
Verilen tim bilgilerin dogru oldugunu teyit ederim. Tedarikgi icin ve adina:

isim Gorevi

Tarih imza

Onemli Not: Oxfam KEDV bazi endiistrilerin fakir toplumlar tizerinde yaratabilecekleri zararlarin vurgulandigi kampanyalar
yurGtmektedir. Eger sirketiniz veya sirketinizin herhangi bir istiraki ya da ana kurulusu silah, tibbi ilag, bebek mamasi ya da hagere
ilaglar Uretimi veya satigiyla veya Finans sektoriyle herhangi bir sekilde istigal ediyorsa lutfen bu durumu Oxfam KEDV'de temasta

oldugunuz kisiye bildirin.

Sadece Oxfam KEDV'in Kullanimi igin
Risk derecelendirmesini yapan:

isim Tarih

Risk: imza
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